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Rimac, 19 de octubre de 2022.
RD-N° 333 -2022/IESTPFFAA/DG/SAC
VISTO:

El proyecto de Directiva Disposiciones para el desarrollo del examen de
suficiencia profesional para obtener el titulo profesional técnico en el Instituto de Educacion
Superior Tecnologico Piblico "De las Fuerzas Armadas®, remitido por la Direccion de
Investigacion, y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Suprema N° 018-2013-ED de fecha 7 de mayo del
2013, se cred el Instituto de Educacion Superior Tecnolégico Piblico *De las Fuerzas Armadas”
- [ESTPFFAA y se autorizd su funcionamiento a partir del primer semestre del afio 2014, en el
distrito del Rimac, provincia y departamento de Lima;

Que, el numeral 15 de los Lineamientos Académicos Generales para los
Institutos de Educacion Superior y las Escuelas de Educacion Superior Tecnoldgica, aprobados
por Resolucion Viceministerial N° 178-2018-MINEDU, modificados por Resolucion
Viceministerial N° 277-2019-MINEDU y actualizados por Resolucién Viceministerial N°* 049-
2022-MINEDU, sefiala que la titulacién es el proceso que permite a la institucion educativa
otorgar un documento oficial que acredita la culminacion satisfactoria de un programa de
estudios para todos los niveles formativos, y en el numeral 15.2 sefala como uno de los
requisitos para la titulacion de nivel formativo profesional técnico, haber aprobado un trabajo de
aplicacion profesion o un examen de suficiencia profesional;

Que, de acuerdo al numeral 15.2.2 de la norma senalada, se dispone que e

~examen de suficlencia profesional busca que el estudiante evidencie sus conocimientos

tedrico-practicos y practicos, mediante una evaluacion escrita con un peso evaluativo de treinta

por ciento (30%) y una evaluacion practica o demostrativa con un peso evaluativo de setenta

por ciento (70%). El examen de suficiencia profesional debe presentar situaciones del quehacer
profesional vinculado con el programa de estudios;

Que, mediante Hoja de Coordinacién N° 191-2022-MINDEF/IESTPFFAA/DIN la
Direccion de Investigacion remitio el proyecto de Directiva Disposiciones para el desarrollo del
examen de suficiencia profesional para obtener el titulo profesional técnico en el IESTPFFAA,
que tiene como finalidad disponer las actividades para realizar la evaluacion a los egresados
que se acojan a la modalidad del examen de suficiencia profesional para la obtencion del Titulo
Profesional Técnico, y considera como objetivos, orientar la planificacién, organizacion y
ejecucion de la referida evaluacion a los egresados, asi como establecer actividades para la
elaboracion del examen de suficiencia profesional;
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Que, el proyecto de directiva contiene disposiciones generales y disposiciones
especificas sobre las actividades relacionadas con la planificacion y ejecucion del examen de
suficiencia profesional a cargo de la Direccion de Investigacion, Direccion Académica,
Departamento de Tecnologias de Informacion y Comunicaciones, Departamento de Relaciones
Interinstitucionales, Departamento Administrativo, Secretaria Académica y Oficina de Asesoria
Legal, asi como establece los requisitos para los egresados, la declaracion de expedido, la
designacion del Jurado Calificador, la ejecucion de la evaluaciones, la elaboracion del acta de
titulacion, notificacion de resultados, entre otras disposiciones;

Que, la Directora de Investigacion presentd ante el Consejo Superior en la
sesion de fecha 14 de octubre de 2022, el proyecto de Directiva obteniendo la conformidad de
todos sus integrantes;

Que, el literal a) del articulo 29 de la Ley N* 30512, Ley de Institutos y Escuelas
de Educacion Superior y de la Carrera Piblica de sus Docentes, sefiala que el Director General
es el representante legal y maxima autoridad institucional, Tiene a su cargo la conduccion
académica y administrativa del IES y EES;

De conformidad con las atribuciones conferidas al Director General en la Ley
N° 30512 Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Pablica de sus
Docentes y la Resolucion Suprema N°164-2021-DE que nombra al Director General del
STPFFAA, estando a lo recomendado por Directora de Investigacion y la visacion de la
Oficina de Asesoria Legal.

SE RESUELVE:
Articulo 1°- Aprobar la Directiva N° 07-2022-IESTPFFA/SAC/DIN Disposiciones para el
desarrolio del Examen de Suficiencia Profesional para obtener el Titulo Profesional Técnico en
el Instituto de Educacion Superior Tecnoldgico Publico “De las Fuerzas Armadas”, que como
Anexo forma parte integrante de la presente resolucion”,

Articulo 2°.- Disponer que la Secretaria Académica se encargue de la difusign de la presente
resolucion.

Registrese y comuniquese,

Contrainirante
RAFAEL ALEJANDRO CALIZAYA PORTAL
Instituto de Educacién Superior Tecnolégico
Piblico De las Fuerzas Armadas
DIRECTOR GENERAL
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Rimasz, 30 de noviernbra de 2022

RO N 376-202 2 ESTPFFAADGISAC
VISTO:

La Direcliva M* 07-2002- ESTPFFASAL/DIN DEposiciones para o dasamollo
dial Examen de Suficiencia Prafesional para aobienar of Tilulo Profesianal Técnics en &l institin
de Educackn Superior Teonoldgice Pibkco “De les Fuerzes Armadas™,

CONSIDERANDCY

Cue, medianie Resciucian Suprema N° 018-20M3-ED de fecha ¥ de mayo del
2013, s ored ef Instilutoe de Educacitn Supanior Tecnoldgico Plblics "De tas Fuerzas Armadas”
- IESTPFFAA, y se aulorizt su funcicnamiento a partic del primer semesie del ang 2012, an ol
distrita del Rimac, provingia y depariamento de Lima;

" Que, mediante Resolucisn Direclorsl | N° 333-JR2NESTPFFAANDGISAC de

!l facha 19 de octubve de 2022, se aprobd la Direcliva N* 07-2022-IESTPFFA/SACIDIN
Diposiciones para ¢f desarrolle del Examen de Suficiencia Profesional para obtener & Tiulo
Profesicnal Técnico an & Instiuto de Educacidn Superior Tecnoligicn Pibloo "De |as Fuerzas

Armacas”;

Que, en e numeral 7.1 Evaluacion da Cumpimiente de Requistos del punlo 7
Dal Examen de Suficiencis Profesional de ba Direclive mencionada en of considerando
arecadants, 58 ha omiide consignar como requisiio: *Certificado o conslancia de un idioma
axiranjerc o é& una lengua onginaria (en o case que acredile idioma ingkés deberd ser en &

Mived B1);

Cue, con relacon al requisilo de idoma extranjera pars oblencr ol fitul
£ profesional téenico, cuando se crea el IESTPFFAA estaba vigente la Ley 28334-Lay ce

Instituios y Escuelas de Educacidn Superior, derogada por la Loy 30612, cuyo Reglamanta

aprobado con Decreto Supremo N004-2010-MINEDU en sy Art. 34, numeral 34.2 Bteral b,

gnire olros, eslsblecia como requisio para la oblencidn ded thulo profesional léenico: el
BT screditar &l conooimienio de wn dioma extranjera o lengua natliva, siendo por dicha razin que
I,.f:-:”;e;_::q t’"f,ll ol [ESTRFFAA, o cual no 58 encusrira “adecuada” y e8ld sutorzado a seguir alorgando thulos
i { " profesional léonico, exige dicho requisita para la expedicidn del referdo tiulo profesional
' | fAcnico, requiste que ipuslmente exigicd pers el grado de bachiler tcnico cuando est
aulovizadn ol pasar of proceso e “adecuscidn’, de conformidad estnicta con 1o que estaléecen
o Ari15 mumersl 157 lieral & de |8 Ley 30512 y las Disposciones  Complemenianss
Transitorias Octava y Trgésima Sétma del Reglamento de dicha Ley.

Que, al literal a) dal articulo 29 de la Ley N* 30512, Ley de Institutos y Escualas
de Educacin Superior y de la Carrera Plblica de sus Docentes, indica que el Director General




.

-

es o regresentante begal y mAxima autoridad instiucional, Tiene & su carga [ conducsion
acacémica y administrativa del IES y EES:

D conformidad con las alrbuciones conferidas al Director General én la Ley
ME 30512 Ley de Institulos v Escusias de Educacidn Superiar y dé la Carrara Pablica de sus
DmmuammalnmﬂﬂmmdhredalnmmmMyPr:r.-un-h:-s
Educativos y la visackin de la Oficina de Asesorla Legal.

SE RESUELVE:

Artheulo 1%.- Modficar el rumaral 7.1 EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS
del punto 7 DEL EXAMEN DE SUFICIENCIA PROFESIOMAL de la Direciva N° O7-2022-
IESTPFFA/SACTIMN Disposiciones para o desaralo dal Examen de Suficienca Profesiona
para ablener & Tilulo Profesional Técrico en o Institule de Educacitn Supesior Tecnoldgico
Poblico "De las Fuerzas Armadas’, el cual queda redactaca con & siguanta texio:

7. DEL EXAMEN DE SUFICIENCIA PROFESIONAL
7.1 EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS

Laa Dirsecion de investigacion se ancargant de revisar y varificar ol cumplimiento de fog
requistos astsblecidos para of examan de suficlancia profesiana, log cusies san:

-mr;mmm*mw.mdﬂmmmmmmum
ser admilido & proceso de Examen de Sufichncis Profesions.

- Baipta clectrénica del page por darecha de examan de suficancs grofesional

- Prosentar conslencias de Mebmp que evidencls (@ expenencia laboral de su
aspacalidsd, no menor e ark 4700

. Copis oo l5 constancia del egresado emiido por [8 Secrefarta Acaddmics del
IESTPFEFAA,

- Cartificado o constancia de 1 homa exiranfevo o de Lna kengua orginara (en & caso
que acredie idioma inglts debars ser an of Nivel B1).

. Capia poe ambag caras del DN

. Desclaracion jurads, defalondo los materales, squipas, disposilives o olras para rendir [
walumcidn priciics, Dahsummnﬂhﬂ'ﬂaﬂ{mmumqmﬂmmm
(RNZRr Su propic SqUIDETIEND ¥ Mcursas eeHogicos)

- Parg @l dasarroilo del examen practico, of egreseds debard asist con lg veshimanda,
calzado v eqwpos de sagquridad comespondiente al programa de estudios.”

Articule 2°.- Dispaner que |a Secrateria Académica sa encargue de la difision de la presente
resoluciin,

Fegisiress y comuniquesa,

Fiklica O ins Fusizss Armadss
HRECTOR GENERAL



DIRECTIVA N° 07 - 2022-IESTPFFAA/SAC/DIN

DISPOSICIONES PARA EL DESARROLLO DEL EXAMEN DE SUFICIENCIA
PROFESIONAL PARA OBTENER EL TiTULO PROFESIONAL TECNICO EN EL
INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO “DE LAS

FUERZAS ARMADAS”

1. FINALIDAD

Disponer las actividades para realizar la evaluacion a los egresados que se acojan a la

modalidad del examen de suficiencia profesional para la obtencion del Titulo Profesional

Técnico en el IESTPFFAA.

2. OBJETIVOS
2.1 Orientar la planificacién, organizacion y ejecucion de la evaluacion a los egresados
mediante Examen de Suficiencia Profesional para obtener su Titulo Profesional

Técnico.
2.2 Establecer las actividades para elaborar el examen de suficiencia profesional que

consistira en dos evaluaciones una prueba escrita (peso evaluativo 30%) y una

prueba préctica o demostrativa (peso evaluativo 70%).
2 3 Difundir a toda la comunidad educativa del IESTPFFAA, dicha modalidad para

obtener el titulo profesional técnico.

3. BASE LEGAL

a. Ley N° 28044, Ley General de Educacion.
b. Ley N° 28740, Ley del Sistema Nacional de Evaluacién, Acreditacion y Certificacion

de la Calidad Educativa.
c. Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera

Publica de sus Docentes.
d. Ley N° 30309 que promueve la Investigacion Cientifica, Desarrollo Tecnoldgico e

Innovacién Tecnolégica.

e.Ley N° 31396 Ley que reconoce las practicas preprofesionales y practicas
profesionales como experiencia laboral y modifica el Decreto Legislativo 1401.

f. Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo de fecha 26 de julio 2011.

g. Decreto Supremo N° 032-2007-ED que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley

Marco de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnoldgica.



. Decreto Supremo N° 020-2010-ED que aprueba el Reglamento del Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 28303, Ley Marco de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
Tecnologica, aprobado por Decreto Supremo N° 032-2007-ED.

i. Decreto Supremo N° 188-2015-EF Reglamento de la Ley N° 30309, Ley que
promueve la Investigacion Cientifica, Desarrollo Tecnologico e Innovacion
Tecnoldgica.

i. Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley
N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General.

. Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU Reglamento de la Ley N° 30512, Ley de
Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes
y sus modificatorias.

. Decreto Supremo N° 009-2021-PRODUCE que crea el Programa Nacional de
Desarrollo Tecnoldgico e Innovacién — PROINNOVATE.

Resolucion Viceministerial N° 178-2018-MINEDU que aprueba los “Lineamientos
Académicos Generales para los Institutos de Educacién Superior y las Escuelas de
Educacion Superior Tecnolégica” modificada por la Resolucién Viceministerial N° 277-
2019- MINEDU y actualizados con la Resolucion Viceministerial N° 049-2022-

MINEDU.
 Resolucién Viceministerial N° 037-2022-MINEDU, de fecha 01 abril del 2022, que

aprueba las “Orientaciones para la implementacioén del retorno progresivo a la
presencialidad y/o semipresencialidad del servicio educativo en los Centros de
Educacién Técnico-Productiva e Institutos y Escuelas de Educacion Superior, en el
marco de la Emergencia Sanitaria por la COVID-19".

_Resolucién Directoral N° 640-2021-IESTPFFAA/DG/SA que aprueba el Proyecto
Educativo Institucional - PEl 2022-2026 del Instituto de Educacion Superior

Tecnolégico Publico” De las Fuerzas Armadas”.
_ Resolucion Directoral N° 383-2020/IESTPFFAA/SG de fecha 27 de octubre 2020, que

aprueba el Reglamento de Certificacion Modular y Titulo Profesional Técnico 2020.
_Resolucion Directoral N° 103-2020-IESTPFFAA/DG/SG que aprueba el Reglamento

Institucional 2020.

. ALCANCE

La presente directiva es de cumplimiento obligatorio por los 6rganos involucrados en el

procedimiento de la evaluacion de los egresados en la modalidad del Examen de



Suficiencia Profesional para optar el Titulo Profesional Técnico en el IESTPFFAA.

5. DISPOSICIONES GENERALES

5.1 El Examen de Suficiencia Profesional busca que el egresado evidencie sus
conocimientos tedrico-practicos y practicos, mediante una evaluacion escrita con un
peso evaluativo de treinta (30%) y una evaluacioén practica de setenta por ciento

(70%). El examen de suficiencia profesional debe presentar situaciones del quehacer

profesional vinculado con el programa de estudios.

5.2 Las inscripciones para la rendicion del examen de suficiencia profesional seran
presentadas hasta el dia QUINCE (15) de cada mes, segun corresponda. La
Direccién de investigacion hara la programacion y fijara el dia del examen segun las

inscripciones realizadas.

5.3 Con la modalidad del examen de suficiencia profesional, el egresado deberé aprobar
la prueba escrita para rendir seguidamente la prueba practica o demostrativa. En este
sentido, el egresado requiere estar preparado en cuanto a sus conocimientos teérico

-practicos para rendir satisfactoriamente la evaluacion.

5.4 La coordinacién permanente entre las direcciones, departamentos y oficinas
involucradas asegurara el éxito del proceso del examen de suficiencia profesional,
ultimando los detalles minimos para que los egresados realicen el examen con las

condiciones de bioseguridad y calidad necesarios.

6. DISPOSICIONES ESPECIFICAS
6.1 DIRECCION DE INVESTIGACION

6.1.1 Planificara y ejecutara las actividades relacionadas al procedimiento de la
evaluaciéon en la modalidad de examen de suficiencia profesional para los
declarados expeditos del IESTPFFAA, segun el ANEXO - A.

6.1.2 Recepcionara de la Direccion Académica en formato Excel el banco de
preguntas para realizar la prueba escrita y las tematicas correspondientes a

las casuisticas, para la prueba practica o demostrativa.

6.1.3 Coordinara con la Direccién Académica el aula, laboratorio o taller donde se

desarrollara la prueba practica o demostrativa.



6.1.4 Coordinara con el Departamento de Relaciones Interinstitucionales (DERI), la

difusion, a través de las redes sociales institucionales del proceso de la

modalidad del Examen de Suficiencia Profesional.

6.1.5 Coordinara con el Departamento de Tecnologias de la Informacién (DETIC), la

implementacién de un espacio en el Moodle para cargar los cuestionarios

respectivos para la evaluacion de conocimientos (examen tedrico).

6.2 DIRECCION ACADEMICA

6.2.1

6.2.2

La Direccion Académica presidira un equipo de trabajo que se encargara de
elaborar el banco de preguntas para la evaluacién de conocimientos (tedrico-
practico-30%), considerando CIEN (100) preguntas con alternativas muiltiple,
por cada médulo formativo, asimismo adjuntara en una hoja adicional las
respuestas correctas a cada pregunta con el sustento respectivo y la referencia
bibliografica correspondiente por cada programa de estudios. Las preguntas
deberan estar debidamente formuladas y presentadas con las siguientes
caracteristicas (con un grado de dificultad de 40 preguntas faciles, 30
preguntas regulares y 30 preguntas dificiles). Dicha cantidad de preguntas
debera ser remitida de manera irrepetible por cada proceso de examen de
suficiencia profesional. El banco de preguntas debera ser entregado en un CcD
lacrado a la Direccién de investigacién, con un plazo no menor a QUINCE (15)
dias de anticipacion de la fecha programada al examen de suficiencia
profesional, dicho banco de preguntas deberé estar correctamente formuladas

y redactadas; asimismo, deberan ser remitidas en formato Excel, segin el

ANEXO - C.

Designara y comunicara a la Direccion de Investigacion el aula, laboratorio,

taller u otros, para la evaluacion especifica (examen practico) afin al programa

de estudios del egresado.

6.2.3 El equipo de trabajo presidido por el Director Académico adecuara en cada caso

el instrumento de evaluacion, segun el formato estandar del ANEXO — D en

coordinacion con el jurado calificador, segin la casuistica correspondiente del

examen practico.



6.2.4

Designara al responsable del aula, laboratorio o taller, quien previamente
verificara la operatividad y buen funcionamiento de los equipos y sistemas que
seran empleados en la evaluacion durante el desarrollo de la evaluacion

especifica (examen practico) y tendra en cuenta lo siguiente:

a.Verificara que se cumplan las normas de seguridad y salud en el trabajo,

antes, durante y después de la evaluacion especifica (examen practico).

b.Verificara las o6ptimas condiciones de las instalaciones e infraestructura,

asimismo, los materiales e insumos que se emplearan en la evaluacion.

c. Revisara y verificara que los sistemas y equipos empleados queden en las

mismas condiciones en que se encontraban antes de la evaluacion.

6.3 DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION

6.3.1

6.3.3

6.3.4

Implementara y habilitara en la plataforma virtual el mismo dia programado
para el examen de suficiencia profesional del egresado, el banco de preguntas
para la respectiva evaluaciéon presencial. Asimismo, la evaluacion de
conocimientos (examen teérico) debera tener en cuenta las CUARENTA (40)
preguntas por programa, segun corresponda. Y respecto a la evaluacién
especifica (examen practico) segun la cantidad de egresados que aprobaron
el examen tedrico y por eleccion aleatoria de las tematicas correspondientes
a las casuisticas, acorde al programa de estudios, desarrollaran su examen
practico en el tiempo estimado. Asimismo, descargara el navegador, Safe
Exam Browser, con el fin de resguardar la seguridad durante el proceso de

evaluacion.

Monitoreara y realizara el soporte técnico de forma permanente de la
plataforma Moodle antes, durante y después de la evaluacion en linea, que

sera realizado de manera presencial en el IESTPFFAA.

Implementara un espacio en la plataforma moodle, para cargar los

cuestionarios respectivos con relacion a la evaluacion de conocimientos

(examen tedrico).

6.3.5 En caso no se cuente con el acceso a la plataforma virtual, dicho proceso se

realizara de forma manuscrita.



6.4DEPARTAMENTO DE RELACIONES INTERINSTITUCIONALES

6.4.1 Difundira permanentemente la modalidad del examen de suficiencia
profesional, en el sitio web y redes sociales del IESTPFFAA.

6.5 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO (Division de Sanidad)
6.5.1 Ejecutara el protocolo de bioseguridad, segun corresponda.
6.5.2 Atendera en forma inmediata en caso de emergencia o urgencia activando los
respectivos protocolos de primeros auxilios (quemaduras, desmayos,
intoxicacién u otros posibles accidentes) ante cualquier eventualidad que

suceda durante la realizacién del examen de suficiencia profesional.

6.6 SECRETARIA ACADEMICA

" 6.6.1 Recepcionara y tramitara a la Direccion de Investigacion el FUT (formulario

Unico de tramite) de solicitud para ser admitido al proceso de Examen de

suficiencia profesional.

6.7 OFICINA DE ASESORIA LEGAL
6.7.1 Elaborara las Resoluciones Directorales de Jurado Calificador designado para

el examen de suficiencia profesional.
7. DEL EXAMEN DE SUFICIENCIA PROFESIONAL

7.1 EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS
La Direccion de Investigacion se encargara de revisar y verificar el cumplimiento de
los requisitos establecidos para el examen de suficiencia profesional, los cuales son:

- FUT (Formulario Gnico de tramite), dirigido al Director General del Instituto,
solicitando ser admitido al proceso de Examen de Suficiencia Profesional.

Boleta electrénica del pago por derecho de examen de suficiencia profesional.

- Presentar constancias de trabajo que evidencie la experiencia laboral de su
especialidad, no menor a un afo.

Copia de la constancia del egresado emitido por la Secretaria Académica del
IESTPFFAA.

- Copia por ambas caras del DNI.
- Declaracién jurada, detallando los materiales, equipos, dispositivos u otros para



rendir la evaluacién practica, bajo su responsabilidad (sélo en caso que el

egresado desee utilizar su propio equipamiento y recursos tecnolégicos).
- Para el desarrollo del examen practico, el egresado debera asistir con la

vestimenta, calzado y equipos de seguridad correspondiente al programa de

estudios.

7.2DECLARACION DE EXPEDITO PARA EL EXAMEN DE SUFICIENCIA
PROFESIONAL

El Jefe del Departamento de Investigacion e Innovacion, luego de haber verificado
el cumplimiento de los requisitos, elaborara la Constancia de expedito la cual

determinara que el egresado se encuentra apto para rendir el examen de suficiencia

profesional.
7.3DESIGNACION DEL JURADO CALIFICADOR

a) La Direccion académica, en un plazo no mayor a DOS (2) dias de solicitado,
seleccionara a los docentes del programa de estudios del egresado
declarado expedito, que seran parte del jurado calificador y lo comunicara a

la Direccién de investigacion.

b) La Direccién de investigacion remitira los nombres del jurado calificador a la
Oficina de Asesoria Legal, para que formule el proyecto de Resolucion
Directoral, la misma que sera visada y remitida a la Secretaria académica

para la firma del Director General.

c) El Jurado Calificador del examen de suficiencia profesional estara
conformado por:
e Presidente: Director de Investigacion.
e Secretario: Jefe de Programa de estudios.
e Vocal 1: Docente de especialidad.
e Vocal 2;: Docente de especialidad.

d) Dicho proceso de sustentacion, serd monitoreado y supervisado por la
Jefatura del Departamento de investigacion e innovacion, refrendado a través

de un informe dirigido a la Direccién de Investigacion.



e) La secretaria académica sera la encargada de notificar la Resolucion
Directoral de su designacién al jurado calificador y al expedito para el examen

de suficiencia profesional.

f) La Direccién de Investigacion comunicara al expedito y jurado calificador la

fecha y hora del examen de suficiencia profesional, a traves de un

comunicado publicado en el sitio web del IESTPFFAA.

7.4 DESARROLLO DEL EXAMEN DE SUFICIENCIA PROFESIONAL
a) Ejecucion de la evaluacién de conocimientos (examen teérico)

El egresado asistira al IESTPFFAA de manera presencial, para rendir su

examen teorico.

El egresado segun la fecha y hora programada debera presentarse UNA
(1) hora antes para recibir las instrucciones correspondientes a su examen

tedrico; asi como la operatividad de los equipos tecnologicos segun

corresponda.

El examen teorico constara de CUARENTA (40) preguntas, con un puntaje

de 0.5 por cada pregunta correcta y tendra un tiempo de duracion de 120

minutos.

El egresado debera portar su documento de identidad nacional vigente (en
caso se detecte algun intento de suplantacion, plagio o alguna situacion
que vulnere dicho proceso de examen de suficiencia profesional por parte

del expedito, automaticamente quedara descalificado sin oportunidad de

volver a ser evaluado por esta modalidad).

La presentacion de los expeditos, para el dia de la evaluacion oficial del
examen teorico (30%), sera como se indica a continuacion:

« Damas: Sastre
« Varones: Terno

Para el registro de la nota obtenida en la evaluacién de conocimientos



(examen tedrico) se empleara el formato del ANEXO - B.

- El expedito tiene hasta TRES (03) oportunidades de ser evaluado bajo

esta modalidad.

- En caso se produzcan factores ajenos que imposibiliten la rendicién de
dicho examen de suficiencia profesional, se fijara una nueva fecha en un

plazo no mayor a treinta (30) dias hébiles.

- La evaluacién de conocimientos (examen teorico), se llevara a cabo en la

plataforma LMS Moodle de forma aleatoria el cual contara con

CUARENTA (40) preguntas.

- Elresultado de la evaluacién se expresa de forma cuantitativa y cualitativa,

siendo la nota minima aprobatoria de TRECE (13).

- El resultado de la evaluacion de conocimientos (evaluacion tedrica)
emitido por el sistema LMS Moodle del IESTPFFAA, y verificado por el

Jurado calificador, es inapelable.

- El egresado que resultara desaprobado en la evaluacion de conocimientos

(examen tedrico) no podré acceder a la evaluacion practica.
b) Ejecucion de la evaluacién especifica (Examen practico)

- La Direccién Académica, con los DOCE (12) Jefes de los programas de
estudios, elaboraran las temaéticas con sus respectivas casuisticas en
funcién a la cantidad de expeditos (dichas tematicas no deberan repetirse)
y lo remitira en un plazo no menor a QUINCE (15) dias a la Direccion de
Investigacién. Asimismo, en coordinacién con el jurado calificador,
adecuaran el instrumento de evaluacion correspondiente para dicho
examen practico, segun el ANEXO - D.

El egresado se presentaré a las instalaciones del IESTPFFAA, para rendir
el examen practico, donde demuestre y evidencie los conocimientos

practicos de su especialidad.



- Para dicha evaluacion el jurado calificador empleara el formato del ANEXO
-E.

- El resultado de la evaluacién se expresara en forma cuantitativa y
cualitativa, siendo la nota minima aprobatoria de TRECE (13).

- Para la elaboracién del respectivo instrumento de evaluacion debera tener

en cuenta la siguiente escala de valoracion cualitativa y cuantitativa.

1 | S;breéaliente ) 19-20
2 Muy bueno 17 -18
3 Bueno 15— 16
4 Suficiente 13-14
b Insuficiente <=124

- El resultado final de las DOS (2) evaluaciones con las firmas de los

integrantes del jurado. Se registrara en el formato del ANEXO - F.

- El resultado de la evaluacion especifica (examen practico), emitido por el
Jurado calificador, es inapelable el mismo que seré plasmado en el Acta

de titulacion.

- En el caso que el egresado desaprobara la evaluacion especifica (examen
practico), se fijara una nueva fecha en un plazo no mayor a treinta (30)

dias habiles para una nueva evaluacion.

7.5 ELABORACION DEL ACTA DE TITULACION

- El acta de titulacion se elaborara con las notas de la evaluacion de
conocimientos (examen teorico) y evaluacion especifica (examen préactico)

las cudles seran promediadas por los integrantes del Jurado calificador y



corroboradas con las firmas respectivas de los integrantes, de acuerdo con
el formato del ANEXO - G.

- Culminada el Acta de titulacion el presidente del Jurado procedera a dar

lectura del resultado de la evaluacién final del examen de suficiencia

profesional al egresado.

- Concluido el examen de suficiencia profesional, el jurado calificador remitira

el Acta de Titulacion a la Direccién de investigacion.

7.6 NOTIFICACION DE RESULTADOS
- Obtenida el acta de titulacién, el Jefe del Departamento de investigacion e
innovacion procedera a notificar al interesado, remitiendo el acta de

titulacién con los resultados de su examen de suficiencia profesional.

7.7 REMISION DEL ACTA DE TITULACION A LA OFICINA DE GRADOS Y TiTULOS

- Obtenida el acta de titulacion, la Direcciéon de Investigacion remitira a la

Jefatura de Grados y titulos el Acta de titulacion del examen de suficiencia

profesional.

8. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

8.1 Todas las Direcciones, Departamentos, Divisiones, Secciones y Oficinas coordinaran

las actividades que sean necesarias para el cumplimiento de lg presente Directiva.

Cgntrglmirante
RAFAEL ALEJANDRO CALIZAYA PORTAL
Instituto de Edu€acion Superior Tecnoldgico Publico
“De las Fuerzas Armadas”
DIRECTOR GENERAL

ANEXOS:

“A" Actividades previas a la evaluacién en la modalidad de examen de
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suficiencia profesional.
Formato para el registro del examen tedrico (30%).

Formato para el banco de preguntas.
Formato estdndar para la evaluacion especifica - Examen practico (70%).

Formato para el registro del examen prdctico (70%).
Formato para registrar las evaluaciones del examen de suficiencia profesional

Formato de acta de titulacién



ANEXO -A

ACTIVIDADES PREVIAS A LA EVALUACION EN LA MODALIDAD DE EXAMEN DE
SUFICIENCIA PROFESIONAL

CONFORMAR EL COMITE DE

TRABAJO PARA ELABORAR EL JEFES Y
1 | BANCO DE PREGUNTAS DIAC DOCENTES DEL
CONCERNIENTE AL EXAMEN PROGRAMA DE ESTUDIOS
TEORICO (30%).
- ELABORAR LAS TEMATICAS DE LAS - ‘I'D%EESNTES DEI
CASUISTICAS, PARA LA PRUEBA
PRACTICA O DEMOSTRATIVA DIAC—DIN- | PROGRAMA DE ESTUDIOS
2 ' s ASISTENTE DE TALLER
- ADECUAR EL INSTRUMENTO DE
R - JURADO CALIFICADOR.

HABILITARA LOS EQUIPOS
INFORMATICOS OPERATIVOS,
CARGANDO EL BANCO DE

3 | PREGUNTAS CON UN NAVEGADOR DETIC PROGRAMADOR
SEGURO, PARA LA RENDICION DEL
EXAMEN TEORICO (30%).




ANEXO - B

FORMATO PARA EL REGISTRO DEL EXAMEN TEORICO (30%).

(EL EXAMEN CONSTARA DE 40 PREGUNTAS CON UN PUNTAJE DE 0.5 POR CADA
PREGUNTA CORRECTA).

PROGRAMA DE ESTUDIOS

OBSERVACIONES

APELLIDOS Y NOMBRES

N° DE DNI

FECHA / HORA

NOTA DE CALIFICACION

FIRMA DEL EGRESADO

HUELLA DIGITAL
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ANEXO -G

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO
PUBLICO “DE LAS FUERZAS ARMADAS”

ACTA DE TITULACION
Fecha: DIA | MES | ARO
: s 7 5 A Lima Metropolitana
Nombre de la Institucion Instituto de Educacion Supeng\rﬂ:‘} t;(ér;gl?glco Publico “De las Fuerzas DRE

Fuerte Gral. Div. Rafael Hoyos

Codigo Modular Denominacion Gestion | R.S./R.M. de Creacion Direccion Rubio (Puerta 2) - esquina Av.
Alcézar & Morro de Arica

116(6(1|6|8/ 5| IESTPFFAA | Publica | ' 018201%ED Provincia | Lima | Distrito | Rimac

Carrera Especialidad

Resolucion de Autorizacion

Director(a) General

ACTA DE TITULACION PARA OPTAR EL TiTULO PROFESIONAL TECNICO EN

CARRERA PROFESIONAL............ncniensennnes

PRESIDENTE

JURADO
SECRETARIO

VOCAL 1

VOCAL 2

EXAMEN DE SUFICIENCIA PROFESIONAL TECNICA

N° Secretario Promedio
Orden N° Matricula APELLIDOS Y NOMBRES Presidente Vocal 1 Vocal 2 General

OBSERVACIONES:......coiuitiiitinraisintsernneennssnisssscssssneisiasses e

....................................................................................................................................

VOCAL 1 VOCAL 2



